
Звіт керівника навчального закладу 

Дятлик Світлани Володимирівни 

 
1. Загальні відомості про навчальний заклад: 

Тутовицький ліцей Сарненської міської ради Сарненського району 

Рівненської області 

повна назва навчального закладу 

34522, вул. Шкільна, 2, с. Тутовичі Сарненський р-н, Рівненська обл.. 
юридична адреса навчального закладу, 

українська 

мова виховання та навчання; 

16 класів,  450 місць 

кількість класів, місць за проектом; 

314 учнів 

кількість учнів у навчальному закладі на початок 2020-2021 н.р.; 

 

Мережа учнів та класів  

на 2020-2021 навчальний рік 

1 клас 2 клас 3 клас 4 клас Всього 

учнів 

  

учнів  класів учнів  класів учнів  класів учнів  класів   

36 2 19 1 40 2 20 1 115   

5 клас 6 клас 7 клас 8 клас Всього 

учнів 

  

учнів  класів учнів  класів учнів  класів учнів  класів   

34 2 37 2 23 1 24 1 118   

9 клас 10 клас 11 клас Всього Всього 

учнів 

  

учнів  класів учнів  класів учнів  класів учнів класів 

39 2 22 1 20 1 300 15 81   

         Разом 

учнів 

 

класів 

         314 16 

 
Режим роботи навчального закладу. 

Встановлено п’ятиденний робочий тиждень з 1 вересня 2020 року 

Єдиний режим роботи для учнів з 9:00 год. 

Режим роботи навчального закладу для педагогічних працівників з 9.00 по 

18.00  та технічного персоналу з 8:00 год. по 20:00 год. 

Час роботи сторожа з 20:00 год. по 8:00 год. 

 

 

 



2. Матеріально-технічна база навчального закладу: 

облаштування приміщень та території навчального закладу, відповідність 

приміщень та території навчального закладу санітарно-гігієнічним нормам, 

поліпшення матеріально-технічної бази навчального закладу протягом 

навчального року  

    Тутовицький ліцей функціонує в даному приміщенні з 1987 року, 

приміщення типове, просторе, навчальні кабінети і класні кімнати 

відповідають навчальним і санітарним нормам Обігрів приміщення 

забезпечує шкільна котельня на твердому паливі (торфобрикет)  

Потреба - 270 тон.            

      В Тутовицькому ліцеї усі 314 учнів навчаються в одну зміну за 

п'ятиденним графіком. 

        Навчально-матеріальна база,  необхідна для вирішення завдань 

навчально-виховного процесу відповідає нормам. В ліцеї створено 16 

кабінетів і класних кімнат, діють  майстерня для обробки деревини та 

металу, спортивний зал, їдальня. До послуг учнів актовий зал, виховний 

центр, бібліотека, музей історії села,  кабінет психологічної служби, 

функціонують спортивні споруди і підсобні приміщення. Діє дитячий 

майданчик, встановлений 2019 р. У  2020 р.  обладнана корекційна 

кімната для дітей з ООП. 

проведення ремонтних робіт протягом навчального року, дотримання правил 

охорони праці та безпеки життєдіяльності – проведено  поточний ремонт 

каналізаційної системи,  поточний ремонт паливних котлів, приміщення 

котельні . На початок навчального року проведені вступні інструктажі 

для учнів 1-11 класів. Систематично проводяться  бесіди з безпеки 

життєдіяльності для учнів школи-  з пожежної безпеки, правил 

дорожнього руху, поведінки в громадських місцях, транспорті, при 

збиранні грибів.  Проведені вступні інструктажі та інструктажі на 

робочому місці  з охорони праці та безпеки життєдіяльності для 

працівників закладу. 

Адміністрація працює над створенням умов для використання 

інформаційно-комунікаційних технологій як у навчальному процесі, так і в 

управлінській діяльності. До послуг учасників навчального процесу 3 

навчальні кабінети з мультимедійним обладнанням , 2 мультиборди, 17 

ноутбуків, 2 проектори, 1документ-камера. У перспективі - забезпечення усіх 

педпрацівників ноутбуками для підвищення ефективності та результатів 

дистанційного навчання. 

Пріоритетним завданням у новому навчальному році є підвищення 

рівня комп’ютерної грамотності кожного вчителя та ефективне використання 

комп’ютерної техніки в навчально-виховному процесі.  

 

 



3.Фінансування. 

З 1 січня 2021 року ліцей перейшов на самостійне ведення 

бухгалтерського обліку.  Проведено тендерну процедуру закупівлі палива на 

2020-2021 навчальний рік. Затверджено міською радою фінансовий кошторис 

навчального закладу, де передбачені кошти на заробітну плату, оплату 

матеріалів та послуг. 

          4. Харчування.  

Важливою складовою збереження здоров'я дітей є збалансоване 

харчування. Усі учні закладу належать до пільгової категорії постраждалих 

від катастрофи на ЧАЕС та   мають право на безкоштовне харчування.  У 

режимі роботи школи велике значення надається організації раціонального  

харчування. Харчування дітей забезпечувало товариство «Рамедас». За 

період відсутності харчування, учні отримують грошову компенсацію. 

Подачу довідок про відсутність харчування до Управління праці в умовах 

карантинних обмежень забезпечує адміністрація ліцею. 

Налагоджено контроль за дотриманням у харчоблоці  санітарних  

вимог  щодо обладнання, прибирання, миття посуду, видачі готової їжі. 

Їдальня в належній кількості забезпечена миючими та дезінфікуючими 

засобами,  проводиться щоденне прибирання з дезінфекцією та генеральне 

прибирання відповідно до санітарних правил та вимог, посуд миється із 

застосуванням дозволених миючих засобів. 

 у травні 2021 р. у шкільному харчоблоці  встановлено нову 

вентиляційну систему. Оновлено та естетично пофарбовано стіни  у їдальні. 

Потребує заміни каналізаційна система та технічне оснащення 

харчоблоку ( незадовільний стан електричної сковорідки, холодильних 

камер). 

 

5. Кадрове забезпечення навчального закладу: 

Ефективно здійснювалася кадрова політика. У 2020-2021 н.р. ліцей був 

забезпечений штатними працівниками на 100% 

кількісний склад працівників навчального закладу (кількість штатних 

одиниць за штатним розписом – 58, 36 од., кількість фактично зайнятих 

посад – 58, 36 од., вакансії; кількість педагогічних працівників – 35,  

обслуговуючого персоналу – 19 . 

 

На початок навчального року в школі працювало 35  учителів, з них 

мають: 

• вищу педагогічну освіту —30; 

 • середню спеціальну освіту — 5; 

Педагогічний стаж працівників складає: 

• до 3 років —4 осіб; 

• від 3 до 10 років —4 осіб; 



• від 10 до 20 років —  7 осіб; 

• 20 років і більше — 14 осіб. 

 

35 педагогічних працівників  мають такі кваліфікаційні категорії 

та звання:    

•    Спеціалісти вищої категорії - 10  

•    Звання «старший учитель» - 4 

•    Спеціалісти І категорії - 9   

•   Спеціалісти II категорії -6  

•   Спеціалісти -10  
 

№ 

з/п 

«спеціаліст 

вищої категорії» 

Звання 

«старший 

вчитель « 

«Спеціаліст 

І категорії» 

«Спеціаліст II 

категорії» 

«Спеціаліст» 

1. Ткач Дмитро 

Кирилович 

Ткач 

 Петро 

Михайлович 

Дячок Віта 

Вікторівна 

Бігун Леся 

Володимирівна 

Никитчук 

Світлана 

Степанівна 

2. Сорока Ніна 

Вікторівна 

Савчик Ольга 

Іванівна 

Сорока Алла 

Миколаївна 

Волощук Юлія 

Миколаївна 

Стельмах 

Валентина 

Василівна 

3. Ткач Петро 

Михайлович 

Стельмах 

Валентина 

Василівна 

Гіль Лариса 

Михайлівна 

Савчик Ольга 

Володимирівна 

 Гамза 

Анастасія 

Василівна 

4. Леончик Ірина 

Олександрівна 

Ткач Дмитро 

Кирилович 

Гуменна Юлія 

Валеріївна 

 

Сорока Тетяна 

Григорівна 

Литвинчук 

Тетяна Іванівна 

5. Момоток Анжела 

Володимирівна 

 Рогова Юлія 

Анатоліївна 

Момоток Тетяна 

Василівна 

Селезень 

Наталія 

Василівна 

6. Савчик Ольга 

Іванівна 

 Тишкова Оксана 

Василівна 

Сергійчук Марія 

Василівна 

Троцковець 

Вікторія 

Олексіївна 

7. Савчик Іван 

Дмитрович 

 Кухарчук 

Микола 

Миколайович 

 Гамза Катерина 

Володимирівна 

8. Момоток Тетяна 

Климівна 

 Колосок Тамара 

Миколаївна 

 Куришко Ірина 

Олексіївна 

9. Корсун Тетяна 

Павлівна 

 Якимович Олена 

Іванівна 

 Кухарчук 

Наталія 

Жоржівна 

10. Дятлик Світлана 

Володимирівна 

   Якименко 

Оксана 

Миколаївна 

11.      

 

Педагогічне навантаження вчителів здійснювалось відповідно фахової 

підготовки . При прийомі на роботу враховувалися фахові, особисті , 

професійні якості працівників. Дотримуючися директив МОНУ, до 

працівників висуваються вимоги щодо вміння володіти комп'ютерною та 

оргтехнікою. Адміністрація та вчителі докладають зусиль щодо 

впровадження інформаційних технологій у процес навчання та виховання 

учнів. Ці вміння знайшли застосування під час  дистанційного навчання у 



ліцеї та проходження дистанційно педагогічними працівниками курсів 

підвищення кваліфікації. 

 

6. Навчально-виховна робота у ліцеї: 

     Навчально-методична  робота була скерована на організацію контрольно- 

діагностичної діяльності,  комплексне науково- методичне забезпечення 

навчально- виховного процесу,  підвищення кваліфікації педагогів, 

стимулювання процесу створення і запровадження нових педагогічних ідей, 

елементів сучасних технологій навчання і виховання,  забезпечення 

перевірки ефективності нових форм та методів навчання, створення умов для 

самоосвіти учителя, як індивідуальної форми підвищення професійної 

майстерності. 

    Методична робота була організована згідно структури: педагогічна рада, 

методична рада, методичні об’єднання вчителів початкових класів,  

суспільно-гуманітарного циклу,  природничого циклу, математики, 

української  мови,  літератури та зарубіжної літератури, трудового навчання 

та фізкультури, класних керівників).  проведення предметних тижнів, 

майстер- класів для колег, участь в онлайн- семінарах, робота з молодими 

спеціалістами, організація роботи з обдарованими дітьми, організація роботи 

з дітьми , схильними до правопорушень, підвищення фахового рівня 

педагогічних працівників.  

     Підвищення професійної майстерності вчителів, відповідно до 

педагогічного фаху, у 2020-2021 н.р. відбувалося дистанційно  через 

проходження курсів підвищення кваліфікації, організованих РОІППО .  

      Для стимулювання творчого педагогічного зростання широко 

застосовується атестація педагогічних працівників. У цьому навчальному 

році внаслідок чергової  атестації присвоєно ІІ кваліфікаційну категорію  

вчителям Кухарчук Н.Ж., Сороці Т.Г., І кваліфікаційну категорію вчителям 

Гуменній Ю.В.,  Бігун Л.В., підтверджено І категорію Дячок В.В.,  Якимович 

О.І., підтверджено відповідність на вищу категорію вчителям Дятлик С.В., 

Ткачу П.М. 

7. Виховна робота, робота з обдарованими дітьми  

Виховна робота у закладі була спрямована  на плідну діяльність у наступних 

напрямках: національно- патріотичне виховання, робота з обдарованими 

учнями, розвиток творчої особистості, соціальний захист дітей, формування 

здорового способу життя, робота з батьками, робота з дітьми девіантної 

поведінки, робота з профілактики дитячого травматизму, робота з 

попередження правопорушень. Вчителі ліцею доклали чимало зусиль , щоб 

виховувати справжніх громадян України, які спроможні реалізувати себе у 

житті. Питання виховної роботи розглядалися на нарадах та засіданнях 



педагогічної ради, методоб’єднаннях класних керівників та батьківських 

зборах. Узагальнення виховної роботи ліцею відображено у посібнику « Ми 

українці», укладачем якого є заступник директора з виховної роботи Рогова 

Ю.А. 

Психолого- соціологічна служба ліцею періодично проводить діагностику, 

соціометричне обстеження груп дітей, корекційні та індивідуальні заняття, 

спостереження за дітьми, тренінгові заняття, зустрічі з батьками та 

педагогами. 

Враховуючи специфіку навчального та виховного процесу були проведені 

традиційні святкові заходи, місячники спорту, екології, національно- 

патріотичного виховання. тематичні тижні. 

Злагоджено працювало учнівське самоврядування ( президент Сергійчук 

Оксана). Проводилися рейди перевірки санітарного стану кабінетів,  

відвідування, чергування в їдальні, підготовка свят та веселі перерви з 

учнями початкових класів. 

   Ліцеїсти брали участь у районних та обласних конкурсах і фестивалях. 

Маємо здобутки: І місце у конкурсах « Україна без корупції», «Вифлеємська 

зірка», « Юна зірка» « Український сувенір» ; ІІ місце у конкурсах « Поліська 

Січ», « Лірика природи», «Об’єднаймося ж , брати мої!», « Новорічна 

композиція», « Земля - наш спільний дім», ІІІ місце -  конкурс « Поліські 

пересмішники», конкурс екскурсоводів, конкурс «Олімпійський куточок». 

8. Управлінська діяльність у навчальному закладі: 

     Контрольно –аналітична діяльність була направлена на вивчення стану 

навчально-виховного процесу, динаміки змін навчальних досягнень учнів, 

професійної компетентності педагогічних працівників – згідно 

перспективного плану на 2018–2023 н.р., плану графіку внутрішкільного 

контролю на 2020-2021 н. р. .      

   На засідання педагогічних рад виносилися питання проблемного, 

організаційного, підсумкового характеру. Розглядалися та обговорювалися 

питання критеріїв оцінювання, булінгу, адаптації учнів до навчання у ліцеї, 

автономії навчального закладу та переходу на самостійне ведення 

бухгалтерського обліку. Обговорено проблеми якості дистанційного 

навчання під час карантинних обмежень, ефективності інклюзивного 

навчання, роботи з обдарованими учнями, застосування інформаційних 

технологій під час навчального процесу та ін. 

      Згідно річного плану роботи у ліцеї перевірено та обговорено на засіданні 

методичної ради стан навчання та навчально-методичного забезпечення 

історії, зарубіжної літератури, української мови та літератури, математики та  

інклюзивного навчання, 

 9. Робота з батьками та громадськістю у навчальному закладі: 



форми та види роботи з батьками: класні збори, засідання батьківських 

комітетів, створення інтернет-груп 1-11 класів для інформування та 

спілкування з батьками,   індивідуальні консультації, інформаційна 

робота класних керівників та адміністрації на сайті ліцею та в 

інтернетгрупах. індивідуально-колективна робота  психолога та 

соціального педагога; 

дієвість роботи батьківських комітетів – участь у житті класу, ліцею, 

обговорення питань навчання, виховної роботи, харчування, 

дистанційного навчання, дотримань санітарних норм і правил у закладі, 

питання дисциплінованості та вихованості учнів. взаємовідносин 

вчитель- учень –батьки, допомога у ремонті класних кімнат.; 

залучення батьків до участі у навчально-виховному процесі, проведення 

заходів у навчальному закладі – згідно виховного плану роботи класу, 

ліцею, відвідування уроків у 9-б, 6- Б класах,  участь у виховних годинах , 

допомога в організації екскурсій та відпочинку дітей, допомога у 

встановленні обладнання та шкільного приладдя для учнів 1-х , 7-9 класів. 

форми взаємодії з різними установами, організаціями – участь у Днях 

відкритих дверей, екскурсії, профорієнтаційна робота для учнів 9, 11 

класів. 

10. Медичне обслуговування учнів у навчальному закладі: 

    Медичне обслуговування у ліцеї здійснює кваліфікована медична сестра. 

Наявний медичний кабінет, необхідними медикаментами забезпечений. 

     Пріоритетними напрямами роботи є співпраця з амбулаторією загальної 

практики сімейної медицини Тутовицької дільниці; обов’язкові медичні 

огляди учнів з висновком про стан здоров’я; визначення групи для занять на 

уроках фізичної культури; проведення оздоровчо – профілактичної роботи та 

пропаганди здорового способу життя;  санітарно – просвітницька робота з 

учнями щодо попередження інфекційних захворювань; щоденний бракераж  

готової продукції в шкільній їдальні; супровід груп дітей під час поїздок на 

екскурсії та спортивні змагання, проходження ЗНО.  

  Учні розподілені на фізкультурні групи згідно рекомендацій лікарів. 

 основна група – 58 

 підготовча група   -234 

 спеціальна група  -20 

 звільнено від занять з фізкультури   - 2 ; 

 

11.  Матеріальна база:  

комп’ютерні класи - 2, Інтернет - так; предметні кабінети - 15, майстерні-1; 

музей.  

Підвезення шкільним автобусом – підвіз 21 учень 



12. Спортивна база:  

спортзал, баскетбольний майданчик, гімнастичне містечко, міні-футбольне 

поле, волейбольний майданчик, ігровий майданчик . 

13. Підготовка навчального закладу до опалювального сезону:  

1. Школа забезпечена паливом до грудня 2021р. 

2. Вивезено сміття  та шлак з подвір’я ліцею. 

3. Встановлені додаткові  батареї опалення у початкових класах.. 

4. Встановлено нову вентиляційну систему  у шкільній їдальні. 

 

Перші класи нашої школи  навчаються за програмою НУШ і забезпечені 

одномісними партами (37 шт.), стінкою для дидактичних матеріалів, новими 

підручниками (100%). Маємо 1 проектор, 1 телевізор, 2 ноутбуки, 5 

принтерів, дидактичний та роздатковий матеріал, набір музичних 

інструментів, спортивний інвентар, конструктори ЛЕГО, м’які меблі. 

Переобладнано та проведено капітальний ремонт класної кімнати для 

першокласників.  

У 2020 р. школа отримала  комплектування для кабінетів фізики та 

математики: мультимедійна дошка, проектор, ноутбук.   

Власними силами відремонтовано вентиляційну систему і прочищено 

каналізаційні люки, працюють безперебійно внутрішні дитячі туалети. 

Пофарбовано зовнішню вхідну частину фасаду ліцею.  

За червень - серпень 2021 року плануємо зробити поточний ремонт 12  

навчальних кабінетів та класних кімнат, капітальний ремонт  кабінетів 

географії, української мови та зарубіжної літератури. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


